
Die eepi GmbH ist eine überregional 
agierende Ingenieurgesellschaft im
Bereich der Bau- und Infrastruktur- 
planung an 11 Standorten im Saar-
land, in Rheinland-Pfalz, in Hessen 
und in Luxemburg.

Für unseren Standort in Spiesen-
Elversberg (Saarland) suchen wir
Führungskräfte für unsere Abteilung 
Infrastrukturplanung.

Roland Desgranges
Tel. 0681 | 989298-100

eepi GmbH
Am Kieselhumes 81
66123 Saarbrücken
www.eepi.de

Sie sind ein Teamplayer mit 
Eigenverantwortung und reif 
für Ihren nächsten Karriere-
schritt?

Dann freuen wir uns auf Ihre voll-
ständigen Bewerbungsunterlagen, 
die Sie bitte unter Angabe Ihres 
frühestmöglichen Eintrittstermins 
per E-Mail senden an:
bewerbung@eepi.de 

Wir suchen Bauingenieure als 

Teamplayer und 
Führungskraft
     (m/w/d) mit Schwerpunkt

Infrastrukturplanung in Vollzeit
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Wir suchen Teamplayer mit Führungsqualitäten für 
folgende Aufgaben:
►	�Personalverantwortung und Führung eines Teams
►	Betreuung von Schlüsselkunden
►	Planung, Vergabe und Überwachung von Infrastruktur	
	 maßnahmen im Kanal-, Wasser- und Straßenbau
►	Mitgestaltung von der Konzeption bis zur Bauum-
	 setzung 

Sie sind reif für diese neuen und anspruchsvollen
Aufgaben? Dann erwarten wir von Ihnen:
►	�Abgeschlossenes Studium des Bauingenieurwesens 

mit Schwerpunkt in der Infrastruktur
►	�Mehrjährige Berufserfahrung
►	�Strategische Kompetenz und strukturierte Arbeitsweise
►	�Freude an der Führung eines Teams
►	�Souveränes Auftreten
►	�Ausgeprägtes Kommunikationsvermögen und 

Begeisterungsfähigkeit gegenüber Mitarbeitern und
	 Kunden
►	�Intuitives und situatives Antizipieren von entscheiden-

den Projektmomenten
►	�Engagement und Teamfähigkeit

Unsere Mitarbeiter sind uns sehr wichtig, daher
bieten wir Ihnen:
►	�Flexible Arbeitszeiten zur guten Vereinbarkeit von 

Beruf und Familie
►	�Nach erfolgter Einarbeitung auch mit der Option auf 

Home-Office
►	�Eine kollegiale Arbeitsatmosphäre in motivierten Teams
►	�Sehr gute Weiterbildungs- und Qualifizierungs-
	 möglichkeiten
►	�Aussicht auf Teilhaberschaft

Sie erwarten mehr
von Ihrem Job?
Führungsverantwortung?
Eigenständigkeit?
Handlungsvollmacht?

Scan mich!


